
                        

 

 

 

 

 

 

 

 

Către, 

Colegiul Medicilor Stomatologi din România  
  

Având în vedere solicitarea dvs. din data de 23.01.2024, referitoare la 

înaintarea unor propuneri pentru modificarea Regulamentului de organizare şi 

funcţionare a CMSR, anume, Decizia nr. 3/1AGN/2023 din 3 martie 2023, publicată 

în M. Of. Partea I, prin prezenta vă remitem opinia CMS Suceava, referitoare la 

modificările ce ar fi necesare.  

 

-art.16 al.(2) – medici primari sau specialiști cu minim 10 ani vechime în 

specialitate; 

-art. 35 pct.5. „Organele de conducere constituite la nivel naţional pot participa, 

inclusiv prin reprezentanţi, la şedinţele organelor de conducere ale colegiilor 

teritoriale, fără drept de vot.” – se va adăuga: cu notificarea prealabilă a respectivului 

colegiu teritorial, având motivație temeinică. 

-art.41.lit.b). va avea următorul conținut: câte un reprezentant al fiecărui colegiu 

judeţean/ al municipiului București. Se va revoca lit.c); 

-art.50 al.(1). „...vor fi suportate de către consiliul național.” 

-art.52 al.(1) lit.c): Comisia profesional științifică și de învățământ – de coorodnat cu 

prevederile din Regulamentul EMC, referitor la celelalte comisii enumerate acolo; 

-art.89 li.b). alege membrii biroului executiv și poate demite membri ai acestuia, în 

baza unor motive temeinice, conform unei proceduri stabilită prin lege/decătre 

AGN/CN; 

- art.104. indemnizația lunară va fi stabilită de către consiliul teritorial (altfel se 

încalcă princiliul autonomiei, prevăzut de art.521 al.(2) din Legea nr.95/2006); 

-art.114 al.(1). Regulamentul electoral să fie adoptat de către AGN. 

- art.115. (coroborat cu art. din 525 din Lg.95/2006): numărul de mandate pentru 

care poate candida un membru al CMSR poate fi de maxim 3; 

- adăugare aliniat nou: mandatul începe la data validării acestuia și se încheie după 

împlinirea celor 4 ani; 

- art.116 al.(2): un reprezentant și de la mun. București; 

- art.147 al.(1): se abrogă: legislația fiscală și cea de muncă prevede că salariile și 

dările către bugetul de stat sunt plăți care se efectuează înaintea oricăror altora. 

 

 

Alte prevederi ce ar trebui introduse: 

Colegiului Medicilor Stomatologi 
Suceava 

Suceava, str. Curtea Domnească, nr.6, bl.11  

0741.196619 / 0230.522693 (tel./fax) 

www.cmdsv.ro; e-mail:cmdsuceava@gmail.com 
CIF: 16811858 

 

http://www.cmdsv.ro/


- definirea mai clară a vechimii în profesie, coroborat cu art.485 al. (1^3); vechimea 

în profesie să se stabilească și în baza avizul de liberă practică și a 

avizarea/autorizării medicului stomatolog conform normelor legale (au fost situații 

când medicii au achitat la ANAF taxe și impozite, dar nu apăreau nicăieri 

avizați/autorizați cu activitate de medic stomatolog); 

5. ce documente trebuie să prezinte un medic ce a profesat în străinătate, pentru a 

dovedi că nu a avut întreruperi mai mari de 5 ani (doar o autoritate financiară ar putea 

dovedi practica stomatologiei în sine) - orientare art. al. 485 (1^3) Legea 95/2006, 

atât la înregistrarea/reînregistrarea în colegiu, cât și pentru medicii străini; 

6. norme privind practica medicinei stomatologie, conform art. 485 al. (3) din 

Lg.95/2006, precum și Ord. MS nr.895/2019 – formele de colaborare ale medicilor 

stomatologi cu unitățile medicale; 

7. definirea clară, sub toate formele, a termenului de publicitate în domeniul 

stomatologic – preluare și completare din Codul deontologic; 

8.condițiile în care un reprezentant al unei unități medicale răspunde pentru 

nerespectarea regimului publicitar: dacă la un CMI (fără personalitate juridică, am 

avea elemente de legătură cu profesia, la cele cu personalitate juridică- societăți, non-

profit, tragerea la răspundere a administratorului medic nu este sustenabilă 

procedural); 

9. proceduri pentru comisia de litigii, deoarece acum nu este limpede ce anume are de 

făcut această comisie. 

 

-art.12 al.(3) O problematică urgentă 

– nu există la această dată, normele procedurale de suspendare, care trebuie emise de 

către CN, pentru cele prevăzute la alin. (1) şi la alin. (2) lit. a) - c); 

✓ Anume: pentru neplata cotizației, pentru neefetuarea orelor EMC, procedură de 

suspendare pentru lipsa incheierii asigurării de malpraxis, așa cum este 

reglementată de art. 689 din Lg. 95/2006 (pentru depășire mai mare de 30 de 

zile); 

✓ procedură de atestare a pierderii calității de membru, pentru medicii care nu au 

mai profesat pentru o perioadă mai mare de 5 ani art. 487 și 515 al. (3) din 

Lg.95/2006 (coroborat cu art. 19 din ROF) – condiții stricte de constatare, 

notificare, decidere, contestare; 

 

Sperăm că aceste propuneri, dezbătute în cadrul Biroului executiv teritorial, 

împreună cu Comisia pentru legislație, vin în sprijinul îmbunătățirii procedurilor de 

funcționare ale CMSR, atât la nivel național, cât și teritorial. Vă stăm la dispoziție cu 

lămuriri suplimentare. 

 

Cu stimă, 

 

Biroul Colegiului Medicilor Stomatologi  
Suceava 

 

 


